Commission ferroviaire d’aptitudes

RAPPORT D’ACTIVITE 2012

1° REUNIONS

Nombre de réunions ordinaires : 12
Dates : 12 janvier
17 février
15 mars
19 avril
21 mai
11 juin
03 juillet
28 aolt
24 septembre
23 octobre
28 novembre
17 décembre

Nombre de réunions extraordinaires : 0

2° AGREMENT MEDECINS ET PSYCHOLOGUES
2.1 MEDECINS

Nombre de demandes : 4

Nombre d’avis favorable : 4

Nombre d’avis défavorable : 0

Nombre d’avis en attente (dossier incomplet) : 6 (2011)
Nombre de médecins agréés en 2012 : 14

2.2 PSYCHOLOGUES

Nombre de demandes : 12

Nombre d’avis favorable : 7

Nombre d’avis défavorable : 5

Nombre d’avis en attente (dossier incomplet) : 0
Nombre de psychologues agréés en 2012 : 7



3° RECOURS DEVANT LA CFA ANNEE 2012.

3.1 nature et nombre

Recours portant sur le certificat inaptitude physique 17
Recours portant sur le certificat d’inaptitude psychologique 15
Total 32
3.2 age et type de visite
Répartition par classe d’age | moins 30 ans | 30-39 ans | 40-49 ans | 50 ans et +
Inaptitude physique 5 5 4 3
Inaptitude psychologique 2 5 5 3
Total |7 10 9 6
Demande initiale Renouvellement
Inaptitude physique 9 8
Inaptitude psychologique 9 6
Total 18 14

3.3 recours portant sur ’inaptitude physique

3.3.1 Motifs

Ophtalmologie
Cardiologie
Handicap physique
Alcool

Toxiques urinaires

1




3.3.2 Demande d’avis spécialisé

9]

* ophtalmologie
* test professionnel 2
* médecine physique 1

3.4 Décisions de la CFA

3.4.1. Inaptitude physique

Apte 1 an

Apte 3 ans
Maintien inaptitude
Sans décision

LNV N N

Sans décision : * délai de recours dépassé (sup. 02 mois) 2
* remis apte avant décision de la CFA 2

3.4.2. Inaptitude psychologique

Maintien inaptitude 10
Réévaluation autorisée 3 (2 échecs ; 1 sans suite)

Apte 1 an 1
Sans décision 1 (délai recours dépasse)

4° AUTRES

4.1 Elaboration d’une fiche individuelle annuelle d’évaluation de 1’activité des médecins et
des psychologues

4.2 Projet d’harmonisation de la formation des médecins et des psychologues pour
I’agrément : difficultés de mise en place car effectif a former tres faible

4.3 Réflexions sur ’activité des médecins et psychologues travaillant en dehors de grandes
entreprises.




