
 

 

 

 

ВОДАЧИ ПРЕВОЗ НА ТОВАРИ 

Споразумение от 25 октомври 2022 г. (разширено) и Указ № 2022-1608 за повишаване на минималната заплата 

Текущо почасово заплащане 

Група Квалификации Коефициент Основна 
часова ставка 

3а Водач на превозно средство с разрешено общо тегло до 3,5 тона 118M 11,47 EUR 

4 Водач на тежкотоварни автомобили с разрешено общо тегло от 3,5 
до 11 тона  

120M 11,45 EUR 

5 Водач на тежкотоварни автомобили с разрешено общо тегло от 11 
до 19 тона 

128M 11,50 EUR 

6 Водач на тежкотоварни автомобили с разрешено общо тегло над 19 
тона  

138M 11,52 EUR 

7 Висококвалифициран водач на тежкотоварен автомобил 150M 11,79 EUR 
Съгласно националния колективен трудов договор горната таблица се увеличава, когато е приложимо, с 
- 11,81, EUR : работа на официален празник и работа в неделя (по-малко от 3 часа); 

- 27,46 EUR : работа на официален празник и работа в неделя (повече от 3 часа). 

 

ВОДАЧИ ПРЕВОЗ НА ПЪТНИЦИ 

Допълнение № 116 от 10 ноември 2022 г. - Разширено 

Група Квалификации 
Коефици

ент 
Основна часова 

ставка 

8 Водач на автобус – Работник, който отговаря за управлението на 
автобуса; подпомага кондуктора при обработката на 
транспортирани колети и пощенски пратки 

138V 11,4004EUR 

9 Водач/кондуктор в автобус – Работник, който отговаря за 
управлението на автобуса и събирането на таксите от пътниците, 
за багаж и за куриерски услуги 

140V 11,4837 EUR 

9а Водач на автобус за туристически превози – Работник, който е 
управлявал автобус най-малко две години и отговаря на всички 
условия, определени в условия за работа № 8 или 9 

145V 11,7213 EUR 

10 Водач на автобус за туристически превози на дълги разстояния – 
Работник, който обикновено отговаря за управлението на луксозен 
автобус с най-малко 32 места; извършва пътувания на дълги 
разстояния, т.е. с продължителност най-малко 5 дни 

150V 12,0061 EUR 

 

Съгласно националния колективен трудов договор горната таблица се увеличава, когато е приложимо, с 
- 42,44 EUR : работа на официален празник и работа в неделя, независимо от броя на часовете. 

 

Националният колективен трудов договор предвижда увеличение на гарантираното по договор 

възнаграждение при следните условия за работниците от сектора на наземния транспорт при превоза на 

товари и пътници: + 2 %, + 4 %, + 6 % и + 8 % след съответно 2, 5, 10 и 15 години присъствие в компанията. 

Подробната класификация на работните места по групи, която дава възможност да се знае към кой 

коефициент трябва да бъде прикрепен даден служител по време на командировката му във 

Франция, е налична на сайта légifrance чрез следните линкове: 

Автомобилен превоз на товари : Споразумение от 16 юни 1961 г. относно работниците; 

номенклатура и дефиниция на длъжностите - приложение I 

Автомобилен превоз на пътници : Споразумение от 16 юни 1961 г. относно работниците; 

номенклатура и дефиниция на длъжностите — приложение I 

 

 

Текущо почасово заплащане за работещи в автомобилния транспорт 

https://www.legifrance.gouv.fr/conv_coll/article/KALIARTI000031833792/?idConteneur=KALICONT000005635624
https://www.legifrance.gouv.fr/conv_coll/article/KALIARTI000035010896/?idConteneur=KALICONT000005635624

